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OGGETTO: Determina di avvio procedure di selezione per il reclutamento di: TUTOR — REFERENTE

SUPPORTO AL DS E DSGA- REFERENTE PER LA VALUTAZIONE — PERSONALE AMMINISTRATIVO
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014 -
2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 ¢ 10.6 — Azioni
10.2.2A4 ¢ 10.6.6 B— Awviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024 —Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le
competenze trasversali e per lorientamento (PCTO) all estero.

CNP: 10.6.6B-FSEPON-PU-2024-11

CUP H54D24000400006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO 11 D.L. 30/03/2001, n. 165 recante ‘“Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
dell’ Amministrazione Pubbliche” € ss.mm.ii.;

VISTO Il D.I. 129/2018 “regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile
delle istituzioni scolastiche™;

VISTO Il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei,
il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE)
n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1058 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, relativo al Fondo
europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il D.Lgs 31 marzo 2023 n. 36 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge
21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI/25532 del 23/02/2024 Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 — Azioni 10.2.2A e 10.6.6B—
Avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024 —Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze
trasversali e per I’orientamento (PCTO) all’estero;

VISTA la candidatura n. 1093177 del 15/03/2024;

TENUTO CONTO delle norme stabilite, con particolare riferimento al reperimento delle figure dell’Area
organizzativa-gestionale, nelle “Disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014/2020” in particolare quella che determina “ I'istituzione scolastica deve rivolgersi
preliminarmente al personale interno e solo una volta accertata I'impossibilita oggettiva di utilizzare risorse
umane disponibili al suo interno, rivolgersi al personale esterno” ;

Liceo Statale “A. Oriani” Istituto Prof. Servizi Commerciali “L. Tandoi”
Via Santa Faustina Kowalska, 1 — 70033 Corato (BA) — ITALIA Via Andria, 44 — 70033 Corato (BA) — ITALIA
Tel: 080.8721047 — Fax: 080.8722199 Tel: 080.8723997 — Fax:080.8725162



VISTI i criteri di selezione deliberati dagli 00.CC. e gia utilizzati in altri bandi PON FSE
DETERMINA

Art. 1 Di dichiarare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2 Di dare avvio alla procedura di selezione, per il reclutamento di personale interno per il per il
progetto 10.6.6B-FSEPON-PU-2024-11 ¢ CUP H54D24000400006, con procedura di selezione avente
ad oggetto il reclutamento di :

n. 2 Tutor (uno per il modulo per Malta e uno per il modulo per la Spagna) per 90 ore di PCTO e 21 gg per modulo
n. 1 Referente per il supporto al DS e DSGA per entrambi i moduli

n. 1 Referente per la valutazione per entrambi i moduli

N. 2 Assistenti amministrativi complessivamente per entrambi i moduli

Art. 3 Di procedere alla selezione attraverso la comparazione dei curricula secondo le tabelle di valutazione
contenute nei bandi di selezione.

Art. 4 Di individuare i soggetti da invitare alla procedura comparativa mediante I’emissione di un avviso pubblico
rivolto al personale interno della scuola, secondo i criteri che sono definiti dal Consiglio d’Istituto e riportati
nell’avviso stesso.

Art. 5 Di riservarsi di inserire apposita clausola nei documenti di gara di procedere all’aggiudicazione anche in
presenza di una sola candidatura valida (art. 69 del regolamento di contabilita di Stato).

Art. 6 Di procedere, secondo quanto dettato nelle “Linee Guida dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei
contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria”, “Disposizioni e istruzioni per
I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020” trasmesse con nota M.l.U.R.
protocollo n. 1498 del 9 febbraio 2018, in primis e in via esclusiva, alla comparazione dei curricula pervenuti del
personale interno, e solo in caso di assenza delle suddette istanze, di procedere alla comparazione dei curricula
pervenuti del personale esterno.

Art. 7 Per lo svolgimento degli incarichi di cui sopra, come previsto dalle Linee Guida PON , sono previsti i seguenti
importi omnicomprensivi:

TUTOR orario € 30,00 lordo onnicomprensivo, con compenso individuale onnicomprensivo di euro 2700,00
REFERENTE VALUTAZIONE orario € 25,54 lordo stato per un numero massimo di ore pari a 15 per modulo;
REFERENTE PER L SUPPORTO orario € 25,54 lordo stato per un numero massimo di ore pari a 15 per modulo
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO orario € 21,17 lordo stato per un numero massimo di ore pari a 30 per modulo

Art. 8 Ai sensi dell’Art. 31 del D.Igs. n. 50/2016 e dell’Art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, il Responsabile del
Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Prof. Francesco CATALANO.

Art. 9 Di autorizzare la spesa da porsi a carico del Programma Annuale 2024.

Art. 10 Di rimandare per la procedura e ulteriori dettagli agli aspiranti all’ avviso pubblico di selezione, cha fa
parte integrante del presente provvedimento.

Art.11 Di garantire la pubblicazione della copia della presente determinazione dirigenziale: sul sito web
dell’Istituto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. FRANCESCO CATALANO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico
D.P.R. 28/12/2000 n. 445, del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e norme collegate
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